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Referat af styrelsesmode

onsdag den 8. april 2015
kl. 13.30 til 16.30 i Laerernes Hus.

Ordstyrer:

Tilstede:

Afbud:
1. Fastlzeggelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat:
e Styrelsesmode 11. marts

3. Meddelelser

Ole

Ulla, Henrik N., Henrik T., Steen, Christian, Helle,
Christine, Marius. Claus, Line, Helle (suppl.
Skottegardsskolen), Andreas, Henriette, Ole.

Godkendt

Godkendt

Kreds 13 lgb d. 14. august: Der er lavet aftale med
Traktorstedet og lebet er godkendt af Skov- og
Naturstyrelsen.

DLF deltager som en del af FTF i en falles
ampagne arrangeret af FTF og LO. Kampagnen

rer med overskriften *Sammen kan vi mere’ Der
er udarbejdet et feelles oplaeg til det kommende
folketingsvalg. Oplagget indeholder 22 politiske
forslag inden for de tre temaer ’ Arbejde til alle’,
"Kvalitet i velfaerden’ og *Gode job’.

alsatningen med valgoplagget og den tilherende

ampagne er at etablere lenmodtagerne som en
vigtig interessegruppe og fa indflydelse pa
regeringsgrundlaget. Samtidig sendes signalet om
en samlet fagbevagelse.

Kampagnen afvikles dels centralt fra af FTF og
L.O, dels af de enkelte medlemsorganisationer, som
har forpligtet sig til at formidle kampagnen til
medlemmerne. Indholdet i valgoplaegget er
fortroligt frem til offentliggorelse, men blandt de
politiske initiativer, som har sarlig relevans for
DLF, er budskaber om at investere i den offentlige
sektor, bedre overgang til ungdomsuddannelser,
styrket forskning pé professionsuddannelser,
forbedret arbejdsmilje, samt at arbejdsmarkedet
skal mindske uligheden.
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Kampagnen lanceres pa mandag 13. april, hvor
Bente Sorgenfrey og Harald Bersting sammen med
en reekke formend for organisationerne, herunder
DLF, deler kaffe og flyers ud pa Nerreport Station.

Kassereren beklager at der ikke foreligger en
regnskabsoversigt for forste kvartal.

BESLUTNINGSPUNKTER:

4. Evaluering af OK 15 Kreds 13 havde igen en rigtig flot stemmeprocent
pa 85,4 %, 72,9 % stemte ja og 27,1 % ne;j.
Stemmeprocenten pd landsplan var 77,3, 70,1 %
stemte ja og 29,9 % ne;.

Medlemmerne pa Korsvejen Skole havde efterlyst
muligheden for at stemme blankt.

5. Evaluering af Generalforsamling 2015 Styrelsen havde ingen kommentarer til arets
Generalforsamling.

6. Valg af reprzesentanter til HSU i perioden 1. [Udszttes til mede den 6. maj, da vi evt. skal have

august — indferelse af MED. en repraesentant mindre.,
7. Medlemskursus 19.-20. september HS-valg, Rasmus Willig, RUC.
e Flere gode ideer IAndre forslag: Sebastian Dorset, Michael Schigt.
ORIENTERINGSPUNKTER:

8. DLF’s strategiudviklingsseminar, herunder |Orientering:

arbejdstidspapiret bilag 1. 1. Oplag ved formand for BFK, Rene Gotfredsen
Nielsen. Der bl.a. sagde, at de overordnede
malsatninger i Bilag 1.1 er: Kvalitet i
undervisningen, et godt arbejdsmilje samt styrke
den Sociale kapital — det er de tre elementer, der
er omdrejningspunktet.

KL og BFK er ikke imod aftaler, men aftaler skal
understette de tre punkter samt den lokale
ledelsesret.

Det er KL’s og BFK’s holdning, at aftaler ikke
skal binde ressourcer. Der skal ikke vare en
direkte kobling mellem undervisning og
forberedelse. En aftale skal indeholde principper,
rammer for opgaverne samt raderummet.
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Han sagde desuden, at BFK vil sprede gode
erfaringer og serge for erfaringsudveksling
mellem kommunerne.

KL bakker op om aftalen, hvis der er kommuner,
hvor man ikke kan & samarbejdet op og st4, vil
KL tage ud og tale med de pdgzldende
kommuner.

BFK har indgéet et partnerskab med
skolelederforeningen, det er aftalt, at de vil folge
kommunerne og tage det op, hvis der er steder, det
ikke fungerer.

ABC gjorde efter BFK formandens oplag
opmarksom pi, at kommunerne er forpligtet pa de
tre malsatninger, det samme skal TR og leder
vere.

Det skal dreftes pa skolerne, hvordan man kan né
maélene. TR og leder skal inddrage medlemmerne i
de droeftelser.

DLF skal i gang med en mederakke med KL,
hvor der skal aftales afklaringer pa de fxlles
forstaelser. Det er ABC’s opfattelse at der skal
veere tal pd undervisning, den samlede tid til
forberedelse og et tal pa de evrige opgaver (ligner
til forveksling UF@ — dog uden aftale).

Vi skal arbejde inden for de skonomiske rammer,
der bliver udstukket af kommunen. Kommunerne
skal leve op til folkeskoleloven, det kan de ikke
lgbe fra. Hvis ressourcerne pé skolerne ikke ger
det muligt at leve op til folkeskoleloven, m& man
pépege det. Det er bl.a. skolebestyrelsernes
tilsynsrolle, de kan rejse en evt.
ressourceproblematik. Kommunerne m3 sanke
ambitionsniveauet, hvis pengene ikke er der.

Praesentation “Det digitale hjul” — arbejdsredskab.
http://www.dlf.org/politik/forhandlingsforhold/ok-
15/15-punkter-om-arbejdstid_det-digitale-hjul

Se ogsd TR-udsendelse 011/2015, 8. april 2015.
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Bilag 1.1.:

Der skal nu arbejdes med det pa skolerne. TR skal
sammen med medlemmerne og skolelederne
samarbejde om at fa fordelt undervisning og andre
opgaver, sdledes at lererne kan se:

e atder er tydelige fzlles "aftalte” rammer,
sa leererne ved, hvad der forventes af dem

e at leererne far reduceret deres undervisning
(geelder isaer 1 Tarnby, hvor lererne skal
kunne se virkningerne af den politiske
beslutning fra henholdsvis november og
marts).

e at leererne har tiden til at forberede deres
undervisningstimer

e at der bliver en mere retfeerdig fordeling af
opgaverne, sa leererne kan gennemskue og
se, at de har tiden til forberedelsen, samt
hvor de hensigtsmaessigt kan placere den
henne.

e At lederne pé forklare, hvordan den enkelte
leerer kan fa opgavemne til at henge
sammen inden for den fastsatte tid.

Det er vigtigt, at vi hele tiden folger skolerne og
TR, sa vi i kredsen har et samlet overblik over den
til enhver tid aktuelle situation — det gor vi pa TR-
og styrelsesmederne.

Definition af undervisning — er klar, men det er
forskelligt, hvordan skolerne organiserer og
tilbyder undervisning, samt hvad der defineres som
undervisning

[ vores gruppe draftede vi desuden
ompetenceudviklingsproblematikker.

pfylder kommunerne planerne vedr.
ompetenceudvikling:
e Hvordan ser det ud med dakningen af
fagene med linjefagsuddannede larere
e Hvordan vurderer man, hvem der har
linjefagskompetence?
e Hvordan far man “papir” pé, at man har
linjefagslignende kompetence i et fag
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10. Skolepolitik Tarnby

11. Eventuelt.
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|- det bor lererne have udleveret (underskrevet af

leder), sé de fremadrettet kan benytte som

dokumentation evt. i tilfzlde af jobskifte

e Bliver lerere, der ikke har undervist i deres
linjefag i mange &r, pressede til at
undervise i faget

e Hvordan med tiden til
efter/videreuddannelse

Skolelederne arbejder med et forslag til ny
ringeplan med 60 minutters lektioner, samt en
fleksibel fordybelsesdag midt pa ugen.

Der er et enske om, at der bliver udarbejdet et
fzelles grundlag for tid til andre opgaver, rejses i
MED.

[nklusionsvejlederne er pa lereraftale og kan
derfor ikke have ledelsesbefajelser, de kan godt
deltage i ledelsesteamets moder.

Formanden har mede med forvaltningen d. 21/4,
hvor der skal dreftes Bilag 1.1., de 15 punkter samt
Emmunalbestyrelsens beslutning fra den 24.

arts, der er behov for afklaringer pa flere
omrader.

Der ber vare plads til at skolerne praver
forskellige modeller af i forhold til at arbejde
fleksibelt, og lobende evaluere modellerne.

Der vil desuden blive rejst problemstilling vedr.
pensionisters deltagelse 1 fester pd skolerne.

Der er lonforhandling d. 16/4, her skal desuden
droftes aftale vedr. prever/censur, projektopgaven
samt afregning for beskikket censur samt meder i
forbindelse med samme.

P4 Pilegdrdsskolen gav padagogerne pa sidste
mede 1 SU udtryk for, at det er deres oplevelse, at
de ikke er kompetente til de arbejdsopgaver, de
bliver palagt, og at tiden til opgaverne er
mangelfuld. Dette er fort til referat.
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P4 neste TR-Tambymede skal Projekt Datavask
pa dagsordenen.

Skolekalenderbestilling for naeste skoledr kan rettes
til Christian.




