REFERAT AF

GENERALFORSAMLING 2018

Torsdag den 15. marts kl. 17.00

pa Kastrupgirdsskolen — Bliklokkevej 1, 2770 Kastrup.

Til generalforsamlingen var fremmedt ca. 41 medlemmer.

1. Generalforsamlingens abning og valg af dirigent.

Formanden bed velkommen til generalforsamlingen og foreslog pa styrelsens vegne Claus Thorsen
Lojtegdrdsskolen som dirigent. Claus Thorsen blev valgt.

2. Forretningsorden for afvikling af drets generalforsamling,

Dirigenten takkede for valget og konstaterede generalforsamlingens lovlighed ved overholdelse af
tidsfrister for indkaldelsen. Derefter gjorde han opmarksom pa ” forslag til forretningsorden” som
blev uddelt til bordene. Generalforsamlingen besluttede at bruge forretningsordenen.

Formanden indledte med at bede forsamlingen rejse sig og mindes Lis Jorgensen, Per Kildevang,
Sonja Clod Iversen, Niels Peter Serensen, der alle var afgéet ved deden siden sidste generalforsam-

ling.

3. Formandens beretning.

Formandens skriftlige og mundtlige beretning vedlegges som henholdsvis bilag 1 og bilag 2.

Skriftlig beretning:
e OKI18
e Kommunalvalg 17
o Drager
o Tarnby
o Vold og trusler om vold
e Lon
o Témby
o Drager

e Aftholdte arrangementer i 2017
e Planlagte arrangementer i 2018

Mundtlig beretning:

a) Indledning

b) Arbejdstidsaftale i Trnby — aktuel status pa forhandlingerne
¢) Drager — aktuel status

d) Folkeskoleideal

€) Arbejdsmilje
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f) Vold og trusler om vold

g) Fastholdelse og rekruttering

h) Afslutning — en steerk forening, hvor vi sammen skaber de bedste resultater for medlemmerne.
i) Aktiviteter planlagt i 2018

Derefter overgav Ulla Erlandsen beretningen til generelforsamlingen. Under punktet arbejdstidsaf-
tale 1 Tamby, spurgte medlem til fremmededage og uenighedsudvalget. Uenighedsudvalget handler
om, at forebygge konflikter pa skoleniveau ved at hurtigt at oplefte uenigheden til forvalt-
nings/kreds niveau. Fremmodedagene handler i sit udgangspunkt om de 200 elevdage og derudover
yderligere 10 arbejdsdage. Tanken er en samlet aftale for alle skolerne i Tamby, men der skal ogsa
veere rum til kulturforskelle mellem skolerne.

Vilkér for F.eks. TR-AMR og efter/videreuddannelse ensker Kredsen ogsd indgéar, som del af en
aftale. I forhold til tidsplanen for forhandling af arbejdstidsafiale i Tamby, er det sidste aftalte for-
handlingsmede forelobig i april, og malet er, at aftalen skal treede i kraft pr. 1.8.18. Aftalen skal
laves indenfor de eksisterende ressourcer.

Et medlem udtrykker, at lon ogs4 er en afgerende faktor i forbindelse med rekrutteringsproblemer-
ne. Kredsen arbejder mélrettet pa at &ndre de lave lenninger bade i Drager og Tamby. Et medlem
efterlyser skrappere retorik i forbindelse med den lave lon, og ensker at generalforsamlingen pa-
leegger kredsstyrelsen at arbejde med en malrettet lenstrategi. Hertil tilkendegiver flere medlemmer
opbakning,

I Drager er der ogsa utilfredshed med lenniveauet, men her er TR inviteret indenfor til dreftelser
med forvaltningen om rekrutteringsproblemer, hvor lon ogsd indgik som et punkt. Et lille skridt i
den rigtige retning.

Beretningen blev godkendt.

4. Regnskab for 2017

Henrik Nielsen fortalte, at det s skidt ud med regnskabet i dr, idet regnskabet udviste et underskud
pé 72.144 kr.

Henrik Nielsen redegjorde kort for vores indtagter og udgifter samt for underskuddet. Underskud-
det handlede iser om, at der ikke var taget hejde for, at kredsens telefonsystem brad sammen, og
matte udskiftes. Ligeledes blev gavlen pa kredshuset udskiftet pga. rid, toilettet gik itu og matte
ogsd skiftes, og endelig var vi nedt til at f§ malet vores traeveerk,

Henrik spurgte om forsamlingen havde faet set pé regnskabet, som har veret tilgangeligt for med-
lemmemne siden den forelobige dagsorden pa hjemmesiden.

Enstemmigt vedtaget og decharge givet.
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5. Vedtzegtsaendrinser

§5
Generalforsamlingen er kredsens hgjeste
myndighed.

Ordineer generalforsamling afholdes hvert &r
i 1. kvartal, jfr. dog DLF’s vedtsegters § 10
stk. 8 og indkaldes med forelebig dagsorden
ved opslag pa skolerne, pa Kreds 13's
hjemmeside, via mail til de af kredsens med-
lemmer, der har oplyst mailadresse i med-
lemssystemet samt pa www.folkeskolen.dk
med mindst 3 ugers varsel.

Forslag, som enskes optaget p& dagsorde-
nen, skal skriftligt foreligge hos formanden
senest 10 dage far generalforsamlingens
afholdelse

Endelig dagsorden, regnskab, forslag til
budget og kontingent er tilgzengelig pa kred-
sens hjemmeside og pa skolerne senest 5
dage fer generalforsamlingen.

Generalforsamlingen traeffer sine afgerelser
ved almindelig flertal blandt de fremmadte
medlemmer. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt eller brev.

Ordinger generalforsamling afholdes hvert &r
i 1. kvartal, jfr. dog DLF’s vedteegters § 10
stk. 8 og indkaldes med forelebig dagsorden
ved opslag pa skolerne, pa Kreds 13’s
hjemmeside/DLF InSite, via mail til de af
kredsens medlemmer, der har oplyst mail-
adresse i medlemssystemet samt pa
www.folkeskolen.dk med mindst 3 ugers
varsel.

Forslag, som enskes optaget p& dagsorde-
nen, skal skriftligt foreligge hos formanden
senest 15 dage fer generalforsamlingens
afholdelse

Endelig dagsorden, regnskab, forslag til
budget og kontingent er tilgeengelig pa kred-
sens hjemmeside/ DLF InSite og pa skoler-
ne senest 5 dage fer generalforsamlingen.

§7.

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes,
nar formanden eller styrelsen finder det
nadvendigt, eller nar mindst 10 % af med-
lemmerne skriftligt til styrelsen fremsaetter
gnske herom og samtidig meddeler det/de
emne/r, som gnskes behandlet af general-
forsamlingen.

| sidstnzevnte tilfeelde skal generalforsamlin-
gen afholdes senest 1 maned efter, skolefe-
rier fraregnet, at begeeringen er fremsat.

Ekstraordinaer generalforsamling med angi-
velse af dagsorden indkaldes med mindst 5
dages varsel ved opslag pa skolerne, pa
Kreds 13’s hjemmeside, via mail til de af
kredsens medlemmer, der har oplyst mail-
adresse i medlemssystemet samt pa
www.folkeskolen.dk

Ekstraordinzer generalforsamling med angi-
velse af dagsorden indkaldes med mindst 5
dages varsel ved opslag pa skolerne, pa
Kreds 13’s hjemmeside/ DLF InSite, via mail
til de af kredsens medlemmer, der har oplyst
mailadresse i medlemssystemet samt pa
www.folkeskolen.dk

§ 15.

Neerveerende vedtzegter kan sendres ved
almindeligt stemmeflertal blandt de frem-
medte, nar forslag om aendring er optaget
pé dagsordenen for en ordinzer eller ekstra-
ordinaer generalforsamling.

For at neerveerende vedtaegter kan s=ndres
kreeves det, at mindst 2/3 af de tilstedevae-
rende medlemmer stemmer for en aendring,
som er optaget pa dagsordenen for en ordi-
neer eller ekstraordinger generalforsamling.

Alle kredsstyrelsens forslag til vedtzegtszendringer blev enstemmigt vedtaget.
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6. Budget og fastleggelse af kredskontingent samt kontingent til Kredsens Stettefond.

Henrik Nielsen gennemgik budget.

Derefter foreslog kasseren, at kredsens andel af kontingentet skulle fortsatte uandret.
Derefter bliver kontingenterne:

Kontingent fraktion 1 0g 2 --------=--- 526 kr.------m-- kredsens andel 313 kr.

Kontingent pensionister ---------------- 105kr.---~-=---- kredsens andel 34 kr.

Vi betaler pt. ikke kontingent til Kredsens Stettefond, og har ikke gjort det i mange ar.
Budgettet og kontingenterne vedtages enstemmigt.

7. Valg af:

a. Kredsformand, dernzest delegerede til DLF s kongres samt suppleanter for disse.

Som kredsformand valgtes Ulla Erlandsen med akklamation.

Marius Terkelsen, Drager Skole Nord, blev valgt som 2. delegeret
Kasper Nordborg Kizr, Skelgirdsskolen, blev valgt som 3. delegeret.

Henrik Nielsen, Drager Skole Skole og Henriette Thorius, St. Magleby Skole, Henrik
Thomsen, Kastrupgérdsskolen blev valgt som suppleanter for de kongresdelegerede i nevnte
rekkefolge.
b. Nzstformand
Kasper Nordborg Kizr blev enstemmigt valgt.
c. Kasserer
Henrik Nielsen blev enstemmigt valgt.
d. 2 Interne revisorer:
Michael Vrochopoulos og Jette Johnsen St. Magleby Skole blev valgt.
€. 2 revisor suppleanter:
Anders Hansen, Skelgardsskolen og Lene Damggrd Pedersen St. Magleby Skole
blev valgt
8. 0K 18:
Formanden fortalte kort om, hvad der er pa spil for leererne. Vi gnsker samme retti gheder som alle
andre offentlige ansatte. Vi ensker en forhandlet og forbedret aftale for vores arbejdstid. DLF har i
forhandlingsforlebet forslet forskellige modeller for lzrermes arbejdstid. Disse forslag kan dermed

indgé i forhandlingerne i forligsinstitutionen.
Formanden opridsede forskellige mulige senarier:
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e Vi fér et forlig, der kan stemmes hjem. Landet kan givet ikke holde til en lang konflikt, hvor
hele landet er lockoutet, s& parterne vil arbejde pa at nd hinanden.

e Skreekscenarie kan veare, at vi i forbindelse med en storkonflikt fir et forligsforslag, hvor lov
409 er skrevet ind, og det forslag bliver stemt hjem selvom larere stemmer nej. Det kan
ske, hvis der kommer et forslag til et forlig med en acceptabel lenramme, og med statens
frokostpause skrevet ind i forliget, samt hvis der er skrevet noget ind i Lov 409, som de an-
dre ser som en normalisering. Den tror jeg egentlig ikke rigtig pa, Musketereden har holdt
frem til nu, sd den holder forhabentlig tiden ud.

e Vi fir et lovindgreb med et lgnresultat som er et kompromis, méske vinder de statsansatte
noget pé frokostpausen, og vi far lov 409 med lidt forbedringer.

Konfliktstetten blev gennemgaet, og ligeledes vores lokale tiltag samt flles arrangementer i for-
bindelse med en evt. konflikt.

Der blev orienteret om, at der kan blive arrangeret nogle fzlles aktiviteter med de andre kredse i
hovedstadsomrédet og DLF centralt, samt at vi desuden méaske skal koordinere evt. aktioner med de
andre organisationer bade centralt og lokalt i vores kommuner

Et medlem spurgte til usikkerhed ang. hvem der bliver lockoutet, her blev der szrligt teenkt pa spe-
cialklasser pa Kastrupgérdskolen. Pt. mangler vi stadig en afklaring herom.

9. Eventuelt;

Et medlem onskede hurtigere og mere information fra kredsen om nyheder. Formanden fortalte, at
hun tager opfordringen til efterretning, men at vi i Kreds 13 har en TR-styrelse. En TR-styrelse er
en forholdsvis dyr lgsning, men formalet med en TR-styrelse er, at have en hurtig og tzt forbindel-
seslinje il skolerne. TR orienterer p4 skolerne og skal serge for, at Kredsen hurtigt fir informatio-
ner om, hvad der foregér pa de enkelte skoler.

Neaestformanden udtrykte bekymring for fremmedet ved generelforsamlingen, han tror, der er mas-
ser af potentiale i forhold til mere medlemsdeltagelse, som vi ber arbejde pd at fa i spil. Der var
tilkendegivelse fra enkelte, der stottede op om ensket, om at teenke nye tanker for at fa flere med-
lemmer aktiveret bide i Faglig klub regi, men ogsé pa generalforsamlingsniveau. Der var desuden
tilkendegivelser om, at drsagen til at der ikke kommer s& mange dels bunder i, at lererne er hardt
bundet op pga. arbejde, samt at der er tilfredshed med Kredsens arbejde. Medlemmerne ville kom-
me, hvis de er utilfredse.

Formanden takkede for fremmedet og for debatten.
Formanden takkede Susan Adamsen, fordi hun ville vaere chefkok til kredsens generelforsamling,

formanden takkede ligeledes Claus Thorsen for hans ledelse af generalforsamlingen.

Dirigenten lukkede generalforsamlingen.

Kastrup den*?/ 3 2018, Kastrup den?? /3 2018.
7
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Dirigent Referent - I
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