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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21
www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 

Onsdag den 7. september 2016
kl. 13.30 til 16.30 i Lærernes Hus. 
	Ordstyrer:
Afbud: 
	Christian
Næste gang: Henrik T
Kasper (SKE)


	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	 Ingen ændringer

	
	

	2. Godkendelse af referat af Styrelsesmøde 17. august
	 Ingen bemærkninger

	
	

	3. Meddelelser 
	Lærernes dag den 5. oktober – TR-udsendelse  018/2016
Husk tilmeldinger til Ny Lærerdag – tilmeldingsfrist til Lærernes Hus senest den 20. september.

PÅ TKL-kursus lørdag den 27. august var der oplæg af ”Verdens bedste skole” – 2 lærere, der selv har været lærere. 

I deres oplæg argumenterede de med, at vi har verdens bedste skole, hvilket diverse internationale undersøgelser klart viser.

Politikere, medier og forskere her især Niels Egelund har talt skolen ned i deres strategi for at støtte den daværende regering i at få opbakning til Folkeskolereformen. Vi havde en rigtig god skole inden reformen.

Herunder link til ”Verdens bedste skole”

www.verdensbedstedanskeskole.dk 

Deres Facebookgruppe hedder "Så kan du lære det." Den finder I her:

https://www.facebook.com/Så-kan-du-lære-det-240251332827906/?fref=ts
Til slut en artikel, der opsummerer nogle af deres pointer:

http://www.denoffentlige.dk/glem-pisa


	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4. Indsatsområder - opfølgning
	TR skal huske at få afleveret data, der er udsendt mail ”Informations indsamling” den 24. august.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	5. DLF - Kongres 2016
	Det er ikke en OK-kongres, men kongressen peger alligevel frem mod kommende OK-forhandlinger i 18. 
Der er i de tre overordnede punkter fokus på, hvad der skal til for, at lærerne kan få bedre arbejdsvilkår/arbejdsmiljø, hvordan DLF genvinder indflydelse samt fagforeningernes rolle og samfundsudviklingen generelt. 

Punkt 4: Hvad skal vi med skolen? 

Det overordnede formål er: - At få engageret hele foreningen i drøftelser, der kan munde ud i formuleringen af et skoleideal. 

Det konkrete mål på kongressen er: - At være et første skridt til at igangsætte lokale pædagogiske diskussioner om, hvad et evt. skoleideal kan indeholde. 

Dette punkt bliver indledt med at kongressen bliver suspenderet. Vi får et eksternt oplæg af Alexander von Ottingen, der taler om "Skole, dannelse og samfundet". Efter oplægget deltager Alexander von Ottingen i en "samtalesalon” med Eva Secher Mathiassen, formand for Dansk Psykologforening og HS-medlem Jeanette Sjøberg.

Oplægget er et baggrundstæppe til kongressens drøftelser om et Skoleideal.
Punkt 5: Medlemmernes arbejdsliv 

Det overordnede formål er: - at kongressen får et fælles billede af medlemmernes arbejdssituation med henblik på at vedtage fælles handlinger, som skaber et bedre arbejdsliv for medlemmerne. - at kongressen vurderer, hvordan foreningen igennem indsatsen kan styrke mulighederne for at opnå et

	
	

	
	godt resultat for medlemmerne ved overenskomstforhandlingerne i 2018. 
Det konkrete mål på kongressen er: - en vedtagelse om fælles handlinger, fx handlinger som involverer medlemmerne ved landsdækkende Faglig Klub aktiviteter, anvendelse af fælles framing-begreber, møder med alle borgmestre og lignende. En mere konkret beskrivelse af fælles handlinger vil fremgå af forslaget til vedtagelsen fra Overenskomstudvalget, som er under udarbejdelse. 

Punkt 6: Et demokratisk solidarisk velfærdssamfund.

 Det overordnede formål er: - at kongressen drøfter, hvordan ”Den involverende fagforening” kan styrke Danmarks Lærerforening og bidrage til, at det enkelte medlem oplever demokrati helt ude på arbejdspladsen. - at styrke Danmarks Lærerforenings forudsætninger for at tage en proaktiv og koordinerende rolle både lokalt og centralt i forhold til at samle fagbevægelsen for at styrke det demokratiske, solidariske velfærdssamfund (jf. hovedstyrelsens 2019-målsætning om at være ”en central aktør i en stærk fagbevægelse”).

	
	

	6. Skolepolitik Dragør

· Status aktuel situation
	Artikler i Dragør Nyt sidste og denne uge, der omhandler svar på lærer/pædagog indlæg, som Ulla har underskrevet. Kritik heraf bl.a. tilbagevist fra liste T og Ulla er blevet bakket op.
Ansættelsesprocedure af skoleleder på Dragør Skole er gået i gang. 

Beslutning om trivselsmåling i workshopform på begge skoler.

Stort pres på TR i øjeblikket p.g.a. mange planlagte CMU-møder med høringer om: Budget, Evaluering af skolereformen og skolepolitiske mål

Derudover især mange møder på St. Magleby om planlægning m.v.
Ulla retter henvendelse til skolechefen vedr. evaluering af lokalaftale/Bilag 4


	
	

	7. Skolepolitik Tårnby

· Lønforhandling evaluering

· Bilag 4 – evaluering

· MED-forhandlingsorgan
	Generelt: Det er enighed om, at der skal indgås en forhåndsaftale for lærere, der tager et ekstra linjefag, samt aftale for nye ad hoc konsulenter (det sidste er aftalt).

Vedr. Faglige fyrtårne i ny struktur Vejledernetværk og faglige netværk for skolerne i Tårnby. Forvaltningen vil undersøge om der er ensartede opgaver/vilkår, der kan ligge til grund for en forhåndsaftale.

Ved næste forhandling fremsender kommunen de fulde indstillinger fra hver skole suppleret med overskuelig oversigt over indstillingerne fra skolerne.

Kommentarer rettet mod næste års forhandling:

Behov for mere skarphed på forskellene på kvalifikations- funktions- og engangstillæg, og hvad det vi lægger vægt på.
Vi skal have aftalt, hvilke funktioner vi vil prioritere, så det i højere grad bliver mere ensartet på skolerne, dog med opmærksomheden på skolernes forskellige kultur.
Opmærksom hed på det aftalte princip om at sprede tillæggene ud til så mange medarbejdere som muligt.

Bilag:

Fælles evalueringsmøde med forvaltning, kreds, skoleledere og TR’erne den 11. oktober.

Se i øvrigt FU-referat d.d. punkt 4.

Spørgeskema til medlemmerne Bilag – FU anbefaler, at vi ikke sender det ud til medlemmerne. Dette blev godkendt af kredsstyrelsen.
Der er udarbejdet et udkast til færdig aftale. Dette udkast skal behandles på møde i forhandlingsorganet den 29. september.
 

	
	

	8. evt.
	Administrativ leder på KO har sagt op.
Skolechefen fortsætter sin rundtur på skolerne. Hun er især blevet mødt med kritik af IT vilkårene.
PI har oprettet et faneblad på Skoleintra, hvor man kan indtaste IT problemer. Meget effektivt til at skaffe dokumentation af problemernes omfang.

	
	

	Praktiske hjælpere: Claus og Eva
	


