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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21
www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 
Onsdag den 26. februar 2020
kl. 13.30 til 16.00 i Lærernes Hus. 
	Ordstyrer: Henrik
Afbud:
	 Henriette

	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	Godkendt

	
	

	2. Godkendelse af referat af Styrelsesmøde 4. december
	Godkendt

	
	

	3. Meddelelser
	Undersøgelsen af de enkelte skolers arbejdsgange i forbindelse med inklusionsopgaven. Den blev udsendt den 22. januar mangler svar fra flere skoler. 

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4. Lønpolitik (bilag)
	 Revideret lønpolitik blev vedtaget.

	
	

	5. Generalforsamling 2020

· Vedtægtsændringer 


	Som konsekvens af DLF’s vedtægtsændringer skal vi evt. ændre vores. Her blev der vedtaget mulighed for 2 – årige generalforsamlinger.
Forslag om 2-årige generalforsamlinger, hvis kredsstyrelsen indstiller skal der konsekvensrettes i de øvrige vedtægter.

Kredsstyrelsen ønsker at fastholde årlig generalforsamling.

	
	

	· Regnskab og budget
	Kasseren gennemgik regnskabet, bl.a. er der brugt 100.000 kr. på ventilation. Der er underskud på 6000 kr. for 2019.

Underskud for 2020 vil blive på ca. 11.000 kr. 

Forslag for at undgå underskud er en kontingent justering på 4 kr. mdr. for aktive medlemmer og 2 kr. for pensionister pr. 1/7 2020. 

Regnskab for 2019: Godkendt. 

Budget for 2020 (incl. kontingent justering): Godkendt. 



	
	

	
	

	· Valg

· Andet

	 Kredsstyrelsen indstiller følgende:

Formand: Ulla

Næstformand: Kredsstyrelsen (flertal) indstiller Jørgen F, Christian M overvejer om han vil stille op. 
2 delegerede: ny næstformand og Henriette

3 suppleanter: Henrik, Gabriel og Peter

2 interne revisorer: Pt. Jette Johnsen St. Magleby skole samt Lene Damgaard Pedersen der er indtrådt som suppleant
2 suppleanter:

Jørgen fra Skelgårdsskolen stiller op som næstformand, fortalte om sig selv, sine erfaringer gennem over 20 år i skolevæsenet i Tårnby Kommune. Er pt. arbejdsmiljørepræsentant. 

Christian, TR fra Løjtegårdsskolen stiller ligeledes op, fortalte om sine bevæggrunde for at opstille.   

Efterfølgende spørgsmål fra kredsstyrelsen. 

 Husk tilmelding til generalforsamlingen er den 4. marts. Husk at opfordre medlemmer til at deltage.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:

	

	
	

	6. Ekstraordinær kongres
	Forholdsvis forudsigelig kongres. Gennemgående opbakning til HS-forslag til kongresvedtagelse – alle de store kredse var oppe og tale for. Der var enkelte ændringsforslag bl.a. om en præcisering om tid på opgaver og maks. uv. timetal. De fik ikke den store opbakning. God og saglig debat.

	
	

	7. Årets Sveske
	Lene Tanggaard blev årets sveskevinder.

Lene har fra start af skolereform været modstander af reformen og den målstyring, der er en del af reformens væsen. 

Hun mener desuden, at læringsbegrebet er en dræber, fordi det gør, at vi glemmer vores samtale om pædagogik. Det styrer alt for meget. Vi tjekker, vejer og måler og glemmer det skolen handler om.

Lene er professor i pædagogisk psykologi. Er nu leder på Designskolen i Kolding

	
	

	8. Volleystævne
	28. februar i Amagerhallen. Der er tilmeldt ca. 10 hold.  

	
	

	9. Kreds 13 løb
	14. maj kl. 17.00, mad på Traktørstedet kl. ca. 19.00. 
Der kommer plakat i løbet af et par uger.

	
	 

	10.       Skolepolitik Dragør
· Økonomi
· Andet
	Underskud på over 20 mio. kr. i kommunen. Forskellige tanker omkring hvordan man kan spare/hente kroner på skoleområdet, bl.a. lave lektioner om fra 60 min. til 45 min, hæve antallet af elever pr. klasse, sammenlægning af klasser. 

Er i gang med stor afdækning af inklusionsområdet. 

Konference om inklusion tirsdag den 3. marts fra 16.00-20.00 TR’erne fra Dragør og formanden deltager.
                                                                                              

	
	

	11. Tårnby

· PLF-projekt-fokusgrupper

· Aftale Tårnby 

· Forvaltnings- MED
	Oplevelse af møderne: 1 times møde, meget styret fra konsulter, lidt spild af tid, da alt virkede planlagt på forhånd. 

Peter og Michael tager mødeprocessen mm. op til kommende Lokal Med skole. 

Fælles møde med forvaltning, kreds, leder og Tr onsdag den 4. marts.

Som optakt og forberedelse til mødet er der udsendt en række spørgsmål, som leder og TR sammen skal forholde sig til.

Man kan evt. benytte resultaterne fra kommunens trivselsundersøgelse, der viser, at lærerne oplevet et presset arbejdstempo. Når man sammenligner med andre institutioner i kommunen. Lærerne scorer på de højst placerede skoler et sted mellem 2,5 – 2,9, gennemsnittet i kommunen er 3,5.

Der er møde den 28. februar, følgende er på dagsordenen: 

Arbejdsmiljø – herunder det psykiske og fysiske, opfølgning af erstatning af ødelagt tøj, værdigenstande, sygefravær, fælles prioritering omkring APV, status og kort drøftelse af ny ferielov.

Budgetproces
Status fra H-MED



	· H-MED
· Lokal-MED-skole

· Andet
	Referat udsendt fra ekstraordinært H-MED den 18. februar
Punkter til kommende Lokal-MED-skole sendes til Michael inden den 5. marts

Debat om holdtimer, tages op på TR-Tårnby.

	
	 

	12. Evt.
	Mange skoler i Tårnby presset på fysiske rammer, har ikke lokaler nok. 
Spørgsmål til om man kan have et punkt, der hedder ”de uløste problemer” i diverse Med-udvalg? 
Det kan man godt.

Tilsyn? Kan man sætte folk til tilsyn fra 7.50? Skal tælles med som tilsyn.  
Tilsyn bliver tema på næste kredsstyrelsesmøde den 25. marts

	
	

	Praktiske hjælpere: 
	Christine og Pernille



